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KORUPCIJAS RISKU NOVERSANA UZNEMUMA

1. Apzinat korupcijas riskus
2. Izstradat un ieviest pretkorupcijas pasakumus

MEHANISMI KORUPCIJAS RISKU NOVERSANAI:
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- KOMUNIKACIJA UN IZGLITOSANA

L))

- ZINOSANAS VEICINASANA

- ETIKAS STANDARTI

oy

- IEKSEJAS KONTROLES PASAKUMI

KONTROLJAUTAJUMI ATBILDIGAJAM DARBINIEKAM

- Vai planota darbiba ir uznémuma interesés?
- Vai ta nav pretruna sabiedribas interesém?
- Vai ta atbilst uznémuma vertibam?
- Vai ta ir likumiga?
- Vai esmu gatavs par to uznemties atbildibu?
- Vai Sis darbibas neapsaubis uznéemuma
un manu reputaciju un godpratibu?
- Vai nekaunos par lemumu/planoto darbibu stastit citiem?

/P
-i KA DAVANA ATSKIRAS NO KUKULA?
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DAVANA  KUKULIS
Neprasa preti konkrétu Preti tiek sagaidita konkréta
(bez)darbibu (bez)darbiba

Samerigi reprezentacijas

priekSmeti

&
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Neregularas
Atklatas, nevis slepenas

Saderigas ar ierasto

Materiali un nemateriali
labumi vai pakalpojumi

Tiek pieprsiti

Tiek nodoti slepeni

Tiek doti savtigos noliikos

uznémeéjdarbibas praksi

- nauda un vertspapiri;

KUKULIS VAR BUT™
JEBKURI MATERIALI
VAI CITADA VEIDA

LABUMI, TOSTARP:

-
'é - pakalpojumi.
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.00.. " .;}b - priekSmeti ar materialu vértibu;
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Kukulis
Latvija

o

Kukulis
arvalstis

Arvalsts
amatpersona

Latvijas
amatpersona

-

KA RIKOTIES, JA ARVALSTS AMATPERSONA PIEPRASA VAI IZSPIEZ KUKULI?

- NEDODIET kukuli, tadéjadi neiesaistoties kriminali sodamas darbibas.

- [IEGAUMEJIET amatpersonas vardu, amatu un izskatu, fikséjiet kukula
pieprasisanas merki, laiku, vietu un iespéjamo kukula prieksmetu.

- PARLIECINIETIES par savam tiesibam, lai neklaitu par krapsanas vai
izspieSanas upuri, - informacija pieejama ari Latvijas veéstnieciba
vai parstavnieciba.

- Nekavéjoties ZINOJIET konkrétas valsts tiesibsargajosajam iestadem
vai sazinieties ar Latvijas vestniecibu.

EKONOMISKAS SADARBIBAS UN ATTISTIBAS

ORGANIZACIJA (OECD)

“Labas prakses vadlinijas ieks&jas kontroles, étikas un atbilstibas jautajumos”
rekomendé uznémumiem ieviest efektivus iekséjas kontroles pasakumus

un étikas standartus ar mérki noveérst un identificét arvalstu amatpersonu
kukulo$anu, cita starpa ietverot ari to, ka:

1) uznémuma vadiba aktivi atbalsta un isteno uznémuma
iekséjas kontroles un étikas prasibas;

2) uznémuma pretkorupcijas politika ir skaidri formuléta un saprotama;

3) iekséjas kontroles un &tikas prasibu izpilde ir jebkura limena
darbinieka pienakums.

Vairak: www.knab.gov.lv

'\ ATBILDIBA PAR KORUPTIVIEM NOZIEGUMIEM

FIZISKAM PERSONAM

Kriminallikuma fiziskam personam
par kukulo$anu valsts amatpersonai noteikta atbildiba:

- brivibas atnemsana lidz 5 gadiem;

- par kukuldosanu liela apmeéra vai ja to ir izdarijusi personu grupa
péc iepriekséjas vienosanas - brivibas atnemsana lidz 8 gadiem
(iespejama mantas konfiskacija);

- ja to ir izdarijusi organizéta grupa - no 2 lidz 10 gadiem
(iespéjama mantas konfiskacija).

JURIDISKAM PERSONAM

Ja fiziska persona vai attiecigas juridiskas personas kolegialas
institucijas loceklis ir veicis kukuldosanu juridiskas personas
(ieskaitot valsts vai pasvaldibu kapitalsabiedribas vai
personalsabiedribas) intereseés, laba vai tas nepienacigas
parraudzibas vai kontroles rezultata, juridiskajai personai var
piemérot piespiedu ietekmésanas lidzekli:

- tiesibu ierobezosanu, tostarp tiesibas sanemt aizdevumus
veksportam uz arvalstim, piedalities valsts un pasvaldibas
iepirkumu procediira;

- mantas konfiskaciju;

- naudas piedzinu lidz pat simt tikstos minimalo
ménesalgu apméra - lidz 37 miljoniem eiro;

- likvidaciju.

KORUPCUJA ir kukulo3ana un jebkura cita to personu,

kam uzticeta atbildiba valsts vai privataja sektora un kas
parkapj savus pienakumus, riciba, kas ir vérsta uz nepelnitu
prieksrocibu iegiisanu sev vai citiem.

KUKULDOSANA ir materialu vértibu, mantiska vai citada
rakstura labumu nodosana vai piedavasana personiski vai ar
starpnieku personai, lai ta, izmantojot savu dienesta stavokli,
izdaritu vai neizdaritu kadu darbibu kukuldevéja interesés.

Nevilcinies, zino KNAB anonimi:




